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CHAPITRE 1

CHAPITRE 2

ALKANAVISION

Alkana releve le défi, avec passion et professionnalisme, de donner
du sens aux regles exigées pour effectuer des travaux dangereux en
securité.

ALKANAMISSION

Etre une entreprise exemple en matiére de sécurité et de santé au

travail en ayant :

» Une organisation du travail quiintegre la sécurité

» Des installations fonctionnelles et sécurisées, propices a de
bonnes conditions de travail

» Des collaborateurs compeétents, capables d'identifier et de gérer
les dangers inhérents a leur activité

» Des eéquipements de qualité, adaptés aux besoins et
caractéristiques des activités.

Contribuer a la sécurité et a la santé au travail de nos clients en

proposant des solutions globales, grace aux rois secteurs

développés au sein de 'entreprise.

Alkana, centre de formation 3 pour objectif de promouvoir (3
prévention des risques professionnels et ainsi de permettre
d'ameéliorer la sécurité au travail grace a ses différentes formations
specialisées, données sur le lieu de travail ou dans le centre de
formation d'Alkana. Le centre de formation est reconnu EduQua et
OACP.

Alkana, équipements de protection, se charge de fournir, controler
et louer des Equipements de Protection Individuelles (EPI), des
échelles et des équipements de levage de qualite supérieure,
pratiques, confortables et adaptes aux diverses taches en hauteurs,
pour le meilleur prix possible. Elle fournit également des vétements
et des chaussures professionnels de qualité pour une securite
maximale.

Alkana, solutions & travaux, a pour but de trouver des solutions
sdres et efficaces pour la realisation de tous types de travaux avec
acces difficile. Elle effectue entre autres des travaux sur cordes, des
travaux d'élagage et d'abattage ainsi que la conception et la pose de
lignes de vie. Elle comprend également la reéalisation et la mise en
place de concepts de sécurité et de santé au travail.



CHAPITRE 3

ALKANAVALEURS

SECURITE - QUALITE - INNOVATION

SECURITE

La sécurité au travail est (@ valeur principale d'Alkana. Elle est au
cceur non seulement des services et des produits que Nous
proposons mais egalement a linterne de notre entreprise. Nous
tenons a étre un modele d'exemplarité en matiere de sécurité au
travail

QUALITE

La qualité de nos services et de nos produits est un élément
indispensable pour lequel Nnous Ne faisons aucunes concessions. Le
choix de nos produits, de Nos services, de Nos collaborateurs et de
NOS partenaires réunit un seul but : satisfaire les exigences élevées
de nos clients en etant flexible et reactif.

INNOVATION

Alkana est a la recherche permanente de solutions innovantes et
modernes, utilisant, entre autres, les nouvelles technologies.
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ALKANAENGAGEMENTS

CLIENTS - COLLABORATEURS - FOURNISSEURS &
PARTENAIRES

CLIENTS

Alkana s'engage envers ses clients et envers ses futurs clients a
ameéliorer leur sécurité. Nous essayons d'établir la meilleure offre
possible en termes de qualité/prix. Nous fournissons des services et
des produits de haute qualité et proposons un service apres-vente
performant

La prise en charge globale de la problématique de la sécurité au
travail est un element fondamental. Notre maniere de travailler est
orientéee sur une vision a long terme. L'établissement d'une relation
de confiance avec Nos clients est donc élémentaire.

COLLABORATEURS

Alkana s'engage envers ses collaborateurs a créer un espace de
travail ou les éléements suivants sont mis en avant : santé et securité
au poste de travail, esprit d'équipe, dynamisme, respect et
professionnalisme. La qualité de nos prestations passe par la qualité
de nos collaborateurs et par @ qualité de leurs formations. Pour
cette raison, la formation ainsi que la formation continue de Nos
collaborateurs est un élément essentiel pour Nous.

FOURNISSEURS & PARTENAIRES

Alkana s'engage a choisir des fournisseurs et des partenaires qui
respectent les mémes valeurs, en quiils peuvent avoir confiance et
qui Lui font également confiance.

Sans des fournisseurs serieux et professionnels, Nous ne pouvons
pas assurer NOs services et Nos produits. Nos partenaires Nous
permettent de réepondre a des besoins de notre clientéle auxquels
NOUS Ne PoUvVoNS Pas repondre NoUs-méme.



CHAPITRE 5

ALKANAAMBITIONS

Continuer a progresser et a se remettre en question constamment
pOUr pouvoir étre un exemple en matiere de securité au travail.

Permettre de réduire le nombre daccident en étant un partenaire
durable pour nos clients concernant tous les aspects de la securité
au travail

Elargir la gamme de nos produits et de Nos services.

Influencer le marché de la sécurité et de la santé au travail, ainsi que
Ses acteurs principaux en Suisse par notre vision et nos
competences.

Continuer 3 enrichir nos compeétences en matiere de sécurité au
travail en suivant les évolutions technologiques et en s'informant sur
les évolutions en matiere de legislation.

Rester autonome et indépendant grace a une rentabilité et un
développement durable de l'entreprise.
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